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                     DELIBERAÇÃO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA EXTENSÃO (CEPE), de 25//. 02.2008.  

Por decisão do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO (CEPE) ficam 

estatuídas as seguintes regras com relação à elaboração, apresentação e avaliação do TRABALHO 

DE CURSO: 

1. A ELABORAÇÃO do TC deve seguir as normas contidas no MANUAL DE 

ORIENTAÇÕES, organizado para este fim, com a aprovação e homologação do CEPE;  

2. Os procedimentos para APRESENTAÇÃO EM BANCA EXAMINADORA obedecem aos 

seguintes termos: 

     2.1 A Banca Examinadora será composta de 03 (três) examinadores:              

2.1.1 Presidente: professor da disciplina mais antigo da casa. Se houver empate, será 

escolhido o com mais idade; 

            2.1.2 Professor Orientador de Conteúdo; 

            2.1.3 Professor Convidado      

2.2 O trabalho será exposto em 20 minutos. Cada examinador terá 10 minutos para a 

argüição e comentário; 

    2.3 Serão formados dois grupos de examinados, na seguinte conformidade:             

2.3.1 GRUPO I: Serão INDICADOS pelos professores-orientadores 20% entre os 

alunos, que entregaram o TC no prazo, sem devolução para correção ou refazimento;              

2.3.2 GRUPO II: 100% dos alunos retardatários e/ou que tiveram seus 

TRABALHOS DE CURSO devolvidos para correção ou para refazer;     

2.4 As Bancas Examinadoras serão instaladas aos sábados, das 08h00min horas às 

13h00min horas e/ou em dias úteis disponíveis;     

2.5 O aluno reprovado, na avaliação do Trabalho de Curso ou perante a Banca 

Examinadora, terá um prazo de 03 meses para a apresentação de um novo TC e para ser submetido a 

uma nova Banca Examinadora; 

3. A Nota mínima para a aprovação do Trabalho de Curso é 7,0(sete). Na apresentação para a 

Banca Examinadora, a Média é 5,0 (cinco).  

                                  Prof. Luiz Antônio Nunes 

COORDENADOR GERAL DA FACULDADE DE DIREITO DE ITU 
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APRESENTAÇÃO  

          A FACULDADE DE DIREITO DE ITU, coloca a disposição do aluno do Curso de 

Direito, este Manual, com o objetivo de apresentar passo a passo e de forma didática, as 

orientações para a construção do TRABALHO DE CURSO (TC). 

A elaboração e a aprovação do TC e a efetivação das ATIVIDADES 

COMPLEMENTARES são condições estabelecidas na legislação do ENSINO 

SUPERIOR, para a obtenção do grau de Bacharel em Direito, razão pela qual, alunos e 

professores, devem participar dessa atividade, com muita responsabilidade. 

Nos termos da Resolução Nº. 09, de 29/09/04, do Conselho Nacional de Educação, 

os critérios para a construção das normas apresentadas neste Manual, são coerentes com o 

Projeto Pedagógico desta faculdade e de acordo com o que dispõe a ABNT. 

Esta 2ª edição foi revista, seguindo sugestões dos professores e acadêmicos de2007. 

Aguarda-se, desta forma, proporcionar condições, para que o estudante de Direito, 

desta faculdade, elabore com segurança e qualidade o seu TRABALHO DE CURSO e 

assim como, que apresente sugestões para aperfeiçoar este Manual de Orientações.   

Professora Maria do Carmo Catalá Fragnani           Prof. Luiz Antônio Nunes                                                                                               

Organizadora do Manual de Orientações                          Coordenador da FADITU        

NUPEAD/ FADITU  

 



 
7

 
NORMAS PARA A ELABORAÇÃO DO TC 

  

1.

 

MONOGRAFIA E TRABALHO DE CONCLUSÃO DE 

CURSO 

Primeiramente, é de suma importância esclarecer que o 

TRABALHO DE CURSO e a MONOGRAFIA têm o mesmo 

significado, qual seja, a abordagem a um só assunto, a um só problema 

a ser pesquisado (monos=um só e grafhein=escrever);

 

A ABNT

 

define Monografia como:

 

Documento que apresenta a descrição exaustiva de 
determinada matéria, abordando aspectos científicos, históricos, 
técnicos, econômicos, artísticos etc.

 

Existem 03 tipos de Monografia 

 

Monografia de Trabalho 
de Curso 

   

Monografia de 
Dissertação de Mestrado e 

  

Monografia de Tese de 
Doutorado.1

 

                                          

 

1 Severino (1986. pg.193) 
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 1.1 Características da monografia:

  
o Sistematicidade e completude; 

 

o Unidade temática; 

 

o Investigação pormenorizada e exaustiva dos fatos; 

 

o A profundidade; a metodologia; a originalidade 

 

o Contribuição da pesquisa para a ciência.

  

1.2 Estrutura da Monografia:

 

      

 

1.1 Introdução:  

 

o Apresentar claramente o objeto da investigação,

 

ou seja, a questão a ser solucionada

 

o Problematizar a realidade para se buscar a solução. 

 

o Justificar o motivo da escolha do tema e a 
metodologia a ser usada na pesquisa, 
(levantamento bibliográfico, pesquisa de campo, 
usa de questionários, e outras pesquisas realizadas);

 

o Fazer referência a bibliografia

 

anteriormente 
publicada, se for o caso;

 

 1.2

 

Desenvolvimento: Compreende as etapas realizadas:

 

o Explicação:

 

Exposição dos fundamentos

 

lógicos do trabalho

 

realizado; Esclarecimentos; 
Análise; Conceituação; Justificativa;

 

o Discussão:

 

Demonstração de raciocínio; 
Argumentação;
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o Demonstração:

 
Análise, Supressão, 

apresentação de provas,

 
        1.3 Conclusão:

  

Retomar as pré-conclusões dos 
capítulos;

  

Colocar a linha de pensamento que deu 
sustentação ao texto;

  

Ratificar a unidade temática, as idéias 
contidas na exposição;

  

Síntese das idéias defendidas na obra.

 

Observação importante:

     

A MONOGRAFIA DE CONCLUSÃO DE CURSO (TC) deve ser mais 
uma pesquisa bibliográfica, o que não exclui capacidade investigativa 
de conclusões ou afirmações de

 

autores consultados. Pode ser 
considerada uma assimilação de conteúdos, de confecção de 
fichamentos e, sobretudo de reflexão.

  

    2. ETAPAS PARA A CONSTRUÇÃO DO TC

 

         2.1 No início do 2º ano do curso, o aluno deve:

 

o Começar refletir, sobre o tema que mais gosta; 

 

o Em que d isciplina o conteúdo do tema é 

desenvolvido; 

 

o Quais os professores, com que mais se identifica; 
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o Tomar conhecimento dos objetivos, da 

importância do TC para o aluno do Curso de 

Direito e das normas para sua construção; 

 

        2.2 No 3º ano do curso, o aluno deve:

 

o Definir o tema, 

 

o O professor orientador, 

 

o Elaborar o projeto de pesquisa, 

 

o Selecionar a bibliografia e iniciar a construção do 

TC;

  

       2.3 No 4º ano do curso, o aluno deve:

 

o Dar continuidade à pesquisa, e seguir

 

as etapas 

para a elaboração do TC: INTRODUÇÃO, 

DESENVOLVIMENTO E CONCLUSÃO;

  

o Atualizar a Bibliografia e o Sumário.  

 

o Ter a opção, de concluir o TC no 4º ano, 

antecipando as etapas de elaboração, organização 

e conclusão estabelecidas para o 5º ano. Neste 

caso, respeitará o cronograma do 5º ano.
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2.4

 
No 5º ano do curso, o aluno deve:

 
o Concluir e entregar o TRABALHO DE CURSO, 

no NUPEAD, até a primeira semana de agosto, 

SENDO ESTE O ÚLTIMO PRAZO.  NÃO 

PODERÁ SER PROLONGADO. 

 

OBSERVAÇÃO:

 

Verificar o Calendário, publicado neste 

Manual, para melhor entender, que a OBRIGATORIEDADE DA 

ENTREGA DO TC, no prazo estabelecido, visa possibilitar a 

oportunidade de revisão, no caso do TC não ser aprovado. 

 

Lembrar, que a Nota Mínima para a aprovação do Trabalho de 

Curso é 7,0

 

(sete) e que o aluno que ficar reprovado não poderá colar 

grau 
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3.  ELABORAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA

   

O aluno deve elaborar o PROJETO DE PESQUISA, ANTES DE 

INICIAR O TRABALHO DE CURSO, com os seguintes objetivos:

 

o Apresentá-lo ao Professor Orientador de 

Conteúdo, para ser d iscutido, analisado e 

aprovado;

 

o Para adquirir a segurança necessária, que um 

plano bem elaborado proporciona, para construir o 

seu Trabalho de Curso com a qualidade desejada; 

 

o Facilitar entrevistas para Cursos de Pós Graduação 
e Bolsas de Estudos

 

               

                 

No PROJETO DE PESQUISA, devem constar no mínimo os 

seguintes itens:

 

o TÍTULOS/ TEMA/ PROBLEMA: A definição de 

um títu lo/tema, que dará origem a proposição de 

um problema real, é o primeiro passo para o 

sucesso do TC;

 

o JUSTIFICATIVAS: Indicar a relevância da 

pesquisa a ser empreendida;
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o OBJETIVOS: Indicar os objetivos que se deseja 

alcançar;

 

o METODOLOGIAS: Apresentar os meios pelos 

quais irá produzir a pesquisa. Detalhe onde vai 

fazer a pesquisa, como vai fazer, quem pretende 

entrevistar, etc.

 

o BIBLIOGRAFIAS BÁSICAS: Apresentar no 

Projeto uma bibliografia básica, que irá auxiliar 

no trabalho a ser desenvolvido;

 

o CRONOGRAMAS: Organizar um cronograma, 

definindo os d ias/ semanas que pretende 

desenvolver as atividades e quantas horas. Desta 

forma, pode-se administrar o tempo e 

desenvolver o trabalho com sucesso;

 

o ANEXOS: Anexar ao Projeto documentos 

indispensáveis para seu entendimento.    

Exemplo: juntar os formulários ou questões que 

irá usar nas entrevistas;
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JOSÉ POLICARPO DA COSTA E SILVA DE BRAGANÇA 

MODELO I. 

 

Respeitar sempre às margens: esquerda 3,5 cm; superior, 3,0 cm e direita 
2,0 cm e inferior 2,0 cm.  Tamanho da letra 02 pontos maior do que o tamanho da letra do corpo do 
texto. Letra maiúscula e sem negrito

 

para o nome, cidade e ano de entrega do TC.  Para o título, 04 
pontos maiores do que o tamanho da letra do corpo do texto e em negrito. CAPA PARA O 
PROJETO DE PESQUISA

 

DEVE SER ENTREGUE: UMA VIA AO PROFESSOR-ORIENTADOR 
E UMA VIA AO NUPEAD.

  

      

   RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 

ASPECTOS PRÁTICOS

 

                                        Projeto de Pesquisa apresentado à

 

                                                            Faculdade de Direito de Itu, para a

 

                                                             elaboração  do  Trabalho 

 

de 

 

Curso 
                                                             requisito   parcial  

 

para  a  obtenção

   

                                                            

 

do  grau em Bacharel em Direito.                       
                                                                                                                       

 

                                               

 

Prof. Orientador:   

 

     

   

                                          FADITU/ITU

 

                                                              2008
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4. O TRABALHO DE CURSO 

  

O TC deve ser o resultado de uma pesquisa, bibliográfica e se for 

de opção do aluno, pode ser conjugada com a pesquisa de campo, 

desenvolvida individualmente, e cujo tema deve:

 

     3.1 Pertencer à área do Direito;

 

     3.2 Ser de interesse do aluno;

 

     3.3 Surgir de um problema prático (real); 

      

3.4 Estar relacionado à componente teórico de uma d isciplina 

da grade curricular da faculdade; 

     

3.5 Abordar um único tema que, quanto mais específico e 

delimitado for, tornará o trabalho mais proveitoso; 

      

3.6 Ser um trabalho de pesquisa e reflexão, que conduza ao 

levantamento de fontes normativas, de jurisprudência e leitura 

juríd ica; A análise de dados e de posições juríd icas d iferentes; A 

apresentação do resultado de um estudo que expresse o conhecimento 

do assunto escolhido, sem que para isto seja obrigatória uma pesquisa 

de campo.
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5. PROFESSORES ORIENTADORES

 
Os alunos terão dois professores orientadores:

  

  4.1 PROFESSOR ORIENTADOR DE CONTEÚDO: O aluno 

deve escolher um professor para orientá-lo:

 

            4.1.1 Na escolha e dimensionamento do tema da pesquisa;

 

             4.1.2 No enunciado do problema; 

 

             4.1.3 Na elaboração do Projeto de Pesquisa;

 

             4.1.4 Na escolha das referências e fontes de pesquisa;

              

4.1.5 Para acompanhar o desenvolvimento do conteúdo, 

fazer as correções, apresentar novas sugestões e correções;

              

4.1.6 Para garantir a coerência entre o problema 

pesquisado e as conclusões a serem apresentadas no Trabalho de 

Curso;

              

4.1.7 Para ind icar as fontes normativas e de 

jurisprudência;

 

            4.1.8 Para esclarecer as dúvidas durante todo o processo 

de construção do TC, do início até a o fim!

 

            Observação:

 

O Professor Orientador de Conteúdo

 

corrige o TC e registra a sua avaliação, u tilizando até 07 pontos, para 
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expressar a qualidade do trabalho, que serão transformados nos 
seguintes conceitos:

 
Fraco: 0 a 02;      Regular: 2,5 a 3,5; Bom: 04 a 5,5;     

 

Muito Bom: 0.6 a 6,5;              Excelente: 07(sete).

   

4.2 PROFESSOR ORIENTADOR

 

DE METODOLOGIA E 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO DE CURSO,

 

(ligado ao 

NUPEAD) a quem compete:

 

                      4.2.1 Providenciar para que os alunos e professores 

tenham acesso às normas adotadas pela faculdade, para a construção 

do trabalho de curso.

 

                      4.2.2 Mediar à comunicação entre alunos e 

professores, no que se referir ao TC;

 

                      4.2.3 ORGANIZAR E PUBLICAR AS 

ORIENTAÇÕES SOBRE O TRABALHO DE CURSO, INCLUSIVE DO 

CALENDÁRIO DAS ATIVIDADES;    

 

                      4.2.4 Esclarecer dúvidas e solucionar controvérsias 

pertinentes ao trabalho a ser executado.

 

                      4.2.5

 

Acompanhar, Executar, Controlar e Avaliar 

todas as atividades previstas no Calendário e que sejam de 

responsabilidade do NUPEAD.                     
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Observação: O (A) Professor (a) Orientador (a)

 
da Metodologia

 
tem a

 
responsabilidade de atribuir até 03 pontos ao Trabalho de Curso, 

avaliando-o de acordo com os quesitos:

  

Organização da pesquisa,

 

Apresentação e Metodologia, 

  

Formatação no cumprimento das normas estabelecidas,

 

A atribuição dos conceitos, de zero a três,

 

representa::

 

Zero a 0,5= Fraco;   01 a 1,5= Regular;

 

      02= Bom;       

  

2,5= Muito bom                   e                      3,0= Excelente.

    

5. ACESSO ÀS ORIENTAÇÕES PARA O TC

  

O aluno terá acesso às orientações para construir 

o TC, pelos seguintes meios

 

5.1

 

MANUAL DE ORIENTAÇÕES PARA O TRABALHO DE 

CURSO, da FADITU 2008: 

 

disponível no Portal da FADITU, e pode 
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ser copiado gratuitamente pelo aluno e professor. Ficará também 

publicado nos painéis do NUPEAD e no Xerox da faculdade;

 

5.2 DISPONIBILIDADES DO

 

PROFESSOR ORIENTADOR 

DE CONTEÚDO

 

para atender seus orientandos:

 

  

 

        5.2.1 Nas Semanas das Eletivas e Atividades Especiais

 

                   5.2.2 Nas Semanas de Avaliação, quando não estiver 

aplicando provas;

 

  

               

5.2.3 Durante as aulas práticas, que devem acontecer, 

no mínimo uma vez ao mês;

                  

5.2.4 Nos d ias e na conformidade que agendar com o 

orientando;

   

5.3 DISPONIBILIDADES DO

 

PROFESSOR ORIENTADOR

 

DE METODOLOGIA PARA ATENDIMENTO AOS ALUNOS;

 

                5.3.1 NA FACULDADE: O aluno deve agendar o 

horário com o professor, se desejar ser atendido na faculdade, de 

acordo com seus plantões;

 

              5.3.2 POR MEIO DA INTERNET O horário em que o 

PROFESSOR ORIENTADOR

 

DE METODOLOGIA

 

atende via 

INTERNET, estará publicado nos painéis da

 

FADITU.

  




